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Der Caritasverband für Stuttgart e.V. ist der Wohlfahrtsverband der Katholischen Kirche in Stuttgart. Eine 
unserer Kernaufgaben ist es, Solidarität zwischen Menschen zu schaffen.  
Diese Vision leben wir im Freiwilligenzentrum Caleidoskop in allen unseren Angeboten. Durch unsere 
Projekte stärken wir den Zusammenhalt der Gesellschaft und begleiten Menschen durch Krisen, die schnelles 
Handeln erfordern  
 
Wir suchen ab 01.02.2023 eine 

 

Projektmitarbeiterin  
für das Projekt TürÖffner (m/w/d) 
Stellenumfang 75 – 100 % 
zunächst befristet auf zwei Jahre als Elternzeitvertretung. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Sie akquirieren Wohnraum für sozial benachteiligte Menschen. 

• Sie fördern bei Eigentümer/innen die Bereitschaft, werteorientiert zu vermieten. 

• Sie bewerten Wohnraum und verhandeln mit Eigentümer/innen die Modalitäten. 

• Sie erstellen Angebote und steuern den Bewerbungsprozess.  

• Sie begleiten die Auswahl der Mieter/innen und unterstützen die Begleitstrukturen für Mieter/innen. 

• Sie sind aktiv in der Öffentlichkeitsarbeit, Weiterentwicklung und im Berichtswesen des Projekts. 

• Sie engagieren sich im Auf- und Ausbau von Netzwerken und Kooperationen für das Projekt. 
 
Sie bringen mit: 
 

• Ein abgeschlossenes Studium/Ausbildung im sozialen Bereich bzw. eine vergleichbare Qualifikation 
oder als Immobilienkaufmann- /frau o.ä. 

• Freude an einer Tätigkeit, die unterschiedliche Arbeitsfelder vereint 

• Erfahrung im Bereich Wohnen/Immobilien/Vermietung 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit, die Sie situationsangemessen einsetzen 
können. 

• Erfahrung in Projektarbeit  

• Teamfähigkeit und Interesse an den Arbeitsfeldern des Freiwilligenzentrums. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Eine interessante und sinnstiftende Tätigkeit in einem großen Sozialunternehmen 

• Umfangreiche Angebote und Vergünstigungen im Bereich Gesundheitsförderung, Sport und Kultur. 

• Eine Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz an der Schnittstelle zwischen Immobilienwirtschaft und 
Sozialer Arbeit  

• Abwechslungsreiche Aufgaben und ein hohes Maß an Gestaltungsspielraum 

• Gute Erreichbarkeit mit dem ÖPNV und Fahrtkostenzuschuss (Job-Ticket) 

• Arbeit in einem lebendigen und vielseitigen Team, das mit seiner Arbeit auf gesellschaftliche 
Entwicklungen reagiert und diese aktiv mitgestaltet. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bevorzugt online über unsere Bewerbermaske oder E-Mail (max. 12 MB) 
bis 9. Dezember 2022 an Frau Holch. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Holch gerne telefonisch unter 0711 
213 216 70 zur Verfügung. 


